附件1
操作说明

1、 登录系统
[bookmark: _GoBack]申请人使用电脑访问山西省招标投标公共服务平台（https://www.sxbid.com.cn/），进入交易保障—山西省评标专家库栏目，点击评标专家入口，输入申请人在山西省评标专家库管理系统登记的手机号码，获取验证码，输入验证码，点击立即登录。
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二、查询入库时间
申请人打开续聘服务菜单，点击填报资料子菜单，即可
查看入库时间。
[image: ]    
    三、填报续聘信息和材料
（一）入库时间为2023年12月31日的申请人，按照系统提示完善基本信息，并将所在工作单位或退休前原单位出具推荐意见并加盖公章的《山西省评标专家库评标专家续聘申请表》和本人签名的《承诺书》制作成电子文档，上传至管理系统。
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（二）入库时间为2023年12月31日以前的申请人，按照系统提示依次完善基本信息、学历信息、职称信息，并将学历证明文件、高级职称证书、所在工作单位或退休前原单位出具推荐意见并加盖公章的《山西省评标专家库评标专家续聘申请表》和本人签名的《承诺书》制作成电子文档，上传至管理系统。
1.学历证明文件要求。属于国民教育系列的大学本科或同等以上学历（包括普通高等教育、网络教育、开放教育、自学考试等）均符合学历要求（注意是学历证明文件，不是学位证明文件），党校等非国民教育系列学历不符合学历要求。
最高学历毕业年度为2001年及以前的申请人，有学历认证报告的，上传学历证书和学历认证报告；无学历认证报告的，上传学历证书。最高学历毕业年度为2002年及以后的申请人，上传学历证书和有效的学历证书电子注册备案表（注意备案表有效期）。学历认证报告和学历证书电子注册备案表可在学信网（https://www.chsi.com.cn/）获取和下载。持港澳台学历和国外学历的申请人，上传毕业证书和教育部留学服务中心出具的学历认证报告。
2.高级职称证书要求。高级专业技术职称证书的关键信息页面要完整上传，关键信息包括本人照片、职称信息、发证单位签章等。
[image: eaf93908-8743-4915-b3eb-a3426ec2ae3a]
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四、查看续聘工作进程
申请人打开续聘服务菜单，点击查看进程子菜单，即可查看续聘工作进程。
资格审核前，申请人需要修改已提交的续聘信息和材料的，打开续聘服务菜单，点击填报资料子菜单，点击“撤回”，即可修改。资格审核后，不得修改。
[image: 01fc3ceb-3512-4853-bdf1-eee5f9df68fa]
[image: c3007590-7356-44df-98a0-92b51c4a8e8a]
五、特别提醒 
（一）上传材料的图片数量有限，超过规定数量的可将多张图片整合至一张图片后再上传。
（二）优先审核首次提交的续聘资料，经审核退回后再次提交的自动排序至首次提交资料的后面，等待审核时间较长。申请人要自行做好资料的核对工作。
（三）诚信是社会主义核心价值观的重要内容，是做人之本、立业之基，更是成为一名评标专家的基本条件，希望申请人自觉践行诚信要求，诚信填报、诚信考试、诚信守约。

image7.png
v ERES
© TEME C O

A Hfexienn
RS I, AR R ST, SRR T AR TAYTI,
> #IE5 s,
> BEHS . WS LRI, FARERRRABRGE SR NGRS, ARG,

= . BRI ZBREN.
> RS
P
> HieARS & A5 &8
1TEn 5
!
1% (FEH) 2 kf% (iax)

; ; BT R |
NG )= | ABARRIREEALY |
L AAEBR., | BRI
: : | EmAE, :
: : :

S





image8.png
swmmse 0RO% -

asomame 0RO -

=
~m
J— p—— .
= s P
=z





image9.png
> e

> FIWME | g

D @ s
> Fl% o

> Rl





image10.png
BRI MR REFRAR
FEINFERE R FUTHEEH IR
ae RERERAA:
BESAES
BB T el
gy S T
RS
PSR
-
|
RESHSMES SR
B—rmiEs BRSO

[——




image1.png
BF, WORALFESRR R AR T 20265045088 EH=

WA E BRI AL RS FE

SHANXI TENDERING AND BIDDING PUBLIC SERVICE PLATFORM

BR RiFER THEE ZREE EBHE THERE

SaEs e

e S T SRR R ER

_ - ATFHEEEES USRS RAROER

SRS SR TR AR
« m g IEE iﬂ Iﬁ E - SRS EIFR TR RaER
18 il 12 i 25 S &5 I 7 i »

B
nBan: 8

A TEEFEESIESFR S SITREE0ER
UFESARANESRSXTHR (FresmAine s
BIERAT15%; PIRBBALTIR, FIRERATI6R
| ERBINMER

JE) BOEA

BIRAE i PIRBEALT % PIRERAT

Bint EEREAT ERMEEA LT ERBEALT PERERAT HEASAR AFRNES £ 2

AFRd AFRmAELEIK Sk T RS TeikEE T

EX =R i N




image2.png
BF, WORALFESRR R AR T

WA E BRI AL RS FE

SHANXI TENDERING AND BIDDING PUBLIC SERVICE PLATFORM

BR RiRER THEE

EaiER =2
—EE (AP TSR REEENE)
BE: UESIFRTREFReXERTNNE (547
UFESEAHERZ SO ER S IEESIITR

o WESEN N =SS SEAENTFRE R
ESIFRESREREINEF HET
{gﬁim)\u 122223 UESFR SR ERASER RN SRR
. B S

PO |

2026504508H =

HESTERTENSRE

ZREE EBHE

BRAE

AT HEEFRER I ERTIREEER
AT HEEEES NSRS RS EER
AT EEFERESE ISR

XTFHEE]
AT HEKRERESISIFRTSITIREENIER
AT EEFERSISFR S SITRAEER

BRTH

£

£




image3.png
ROERREHFERE

HFEBER FURIFET

EREERRATCFNS

RIS REGIER

EES





image4.png
> E8MHE%

> FIME

> EEES

> FES

> HiBRES

BEER

O )

RETAER

8’

x

EONBBIEN: 20235 12A318;
EEEILBIE: 20265123318,

ORESEOTHE

OROT

Laz)

e bR

FEFpam:  ORO0F -

FRTRGESREeE OROF -
FRERERRAR:





image5.png
> E8MHE%

> FIMH

> EEES

> TS

> HiBRES

O )

RETAER

LfeRfbiE

BT IFRERE

FEFINEELE
EFEE:

OMESE O TEE

OROT

FEFHsam:  ORO0F -

FpTRGESREeE OROF -
FRERERRAR:

WSERIEXER, WALR, RE T2




image6.png
v ERES

© TEME
© HEIRAN

> E8MHE%

> FIMH

> EEES

> TS

> HiBRES

o—_— B

RETAER

LER bR

FEEPAT. AE. BE. FRETHTEN, #2

AT ERETRERAES (2026)

SESFIBEYS, AAMELRI TS
B{E0EE, EETBIHTIE, TEESEER. HER, TEABREER, NERESIERRET

TIEREERREBENER, —YIEREFATE;

W

ooB

ok

B

« IR R AR A B A MR TV, R

BameRETHEN;
R THE SN BB
FUFIRAR, FEAMELT, FHNFERETFEE;

RANHTSFARHINNES, PIaiA. B, 450, T, FARiiinEe MBS AR

 BEEIRETIITRER, WP FIRRIE;

AR R AT S L TR BT LAE 5
PERESFIRITRITAR AR M. MBI, SESFIDINEE, SR TIEAImERAH

A ™

176D T8





